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GARD - SMEG

TERRITOIRE D’ENERGIE GARD — SMEG

RECRUTE
UN CONDUCTEUR D’OPERATION H/F

Qui sommes-nous ?

Territoire d’énergie GARD — SMEG, est le principal acteur public de I’énergie dans le département du Gard.
Au service des 351 communes Gardoises, notre role est d’apporter une expertise pour les réseaux d’énergie
et de télécommunication, de mutualiser les moyens afin de garantir une solidarité territoriale, d’apporter un
soutien financier a ses adhérents et de conseiller et accompagner les communes dans leurs projets.

Descriptif du poste :

Rattaché au Directeur Général des Services Techniques il/elle coordonne, aprés validation par son Directeur,
Président et Vice-Présidents, I'ensemble des activités techniques, administratives, financieres et humaines
nécessaires a la construction des réseaux d’infrastructure électrique jusqu’a I'achévement des travaux, en
relation avec les partenaires externes et internes.

Missions principales du poste

- Mise en ceuvre des orientations opérationnelles de I'autorité territoriale sur les secteurs d’énergie qui lui
sont confiés

- Conseil aux collectivités pour définir et programmer leurs besoins en matiere d’équipement de réseaux

- Choix des options techniques a mettre en ceuvre

- Evaluation et controle de la qualité des services rendus par les prestataires attributaires des marchés

- Suivi administratif et budgétaire des crédits affectés aux opérations

- Son agenda doit étre accessible aux Vice-Présidents de son secteur

- Piloter I’activité des techniciens sur ses secteurs

Compétences requises :

- Ingénierie des réseaux d’infrastructures

- Rompu(e) au travail collaboratif

- Sens du service

- Maitrise outils informatiques

- Titulaire du permis de conduire, il est appelé a se déplacer seul sur le terrain

Cadre d’emploi :
- Ingénieur
- Technicien

Votre profil :

- Vous étes titulaire du dipldme d’ingénieur ou vous avez une expérience dans un emploi de méme nature
- Vous avez I'esprit d’équipe, des qualités relationnelles reconnues et faites preuve d’ouverture d’esprit

- Vous étes organisé, rigoureux et autonome

- Vous avez une bonne expression écrite et orale

- Vous avez une capacité d’analyse et synthese



Pourquoi rejoindre notre équipe :

- Une équipe de 25 collaborateurs au service de toutes les communes gardoises
- Une structure en développement, avec des projets porteurs et innovants, notamment dans le domaine
des Energies Renouvelables

- Un cadre de travail agréable en centre-ville de Nimes dans une résidence avec place de stationnement

- La possibilité de télétravailler 1 jour fixe par semaine et 40 jours flottants en plus dans I'année

- Participation financiere a la mutuelle santé et a la prévoyance (sur contrat labellisé)

- Adhésion au Comité d’Action Sociale (CNAS) — (billetterie, voyages, prestations sociales pour les études,
les vacances et la garde d’enfant)

- Prise en charge d’une partie du prix du repas au restaurant inter-administratif

- Amicale du personnel

- 50 jours de congés + RTT, sur la base de 40h hebdomadaires

Dépot de candidatures :

Adressez votre lettre de motivation accompagnée de votre CV jusqu’au 24 octobre 2024 a :
Territoire d’Energie GARD - SMEG
4 Rue Bridaine

30000 Nimes ou par mail a fanny.jacobo@territoireenergiegard.fr

4, rue Bridaine

30000 Nimes

Tél : 04 66 38 65 75

contact@territoireenergiegard.fr www.territoireenergieard.fr
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